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STATUT

Polskiego Stowarzyszenia Diabetykow

Uchwalony na VII Krajowym Walnym Zebraniu Delegatow w 2009 roku w Bydgoszczy
Znowelizowany na Nadzwyczajnym Krajowym Walnym Zebraniu Delegatow
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Whpisany do Krajowego Rejestru Saqdowego postanowieniem Sadu Rejonowego
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Syg. sprawy BY . X111 NS-REJ.KRS/000879/10/665
Nr KRS 0000037573
Zgodnie z postanowieniem Sadu Rejonowego XIII Wydziat Gospodarczy KRS z dnia 02.06.2004 .
Polskie Stowarzyszenie Diabetykoéw posiada status Organizacji Pozytku Publicznego



Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§ 1.1. Terenem dzialalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Siedziba naczelnych wtadz Stowarzyszenia jest miasto Bydgoszcz.

§ 2.1. Stowarzyszenie powotuje terenowe jednostki organizacyjne — na zasadach
okreslonych statutem.
2. Terenowe jednostki organizacyjne Stowarzyszenia posiadaja osobowos¢ prawna po
uzyskaniu rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym.

§ 3.  Stowarzyszenie i terenowe jednostki organizacyjne moga prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarcza oraz zatrudnia¢ pracownikow do realizacji okreslonych zadan.

§ 4.1. Stowarzyszenie jest organizacja zrzeszajaca:
1) chorych na cukrzycg, w tym niepetnosprawnych
2) rodzicow dzieci chorych na cukrzycg,
3) osoby pracujace na rzecz chorych,
4) osoby zdrowe, uznajace cele i zasady dziatania Stowarzyszenia.
2. Osoby chore na cukrzyce w wieku do 16 lat moga za zgoda swoich opiekunow prawnych
naleze¢ do Stowarzyszenia. Osoby te nie maja czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 5.1. Stowarzyszenie moze wstgpowac do innych organizacji krajowych 1 zagranicznych
I wystegpowac z nich, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. Stowarzyszenie moze taczyc¢ si¢ w zwiazki lub federacje z organizacjami krajowymi
I zagranicznymi o podobnych celach statutowych.

§ 6.  Stowarzyszenie moze posiada¢ sztandar oraz uzywaé znaku, odznak i pieczgci wedhug
wzorcow uchwalonych przez Krajowe Walne Zebranie Delegatow, a zatwierdzonych
przez wlasciwe organy administracji panstwowe;j.

Rozdzial 11
Cele i sSrodki dzialania

§ 7. 1. Celem Stowarzyszenia jest:
1) dziatanie na rzecz poprawy sytuacji prawnej, ekonomicznej i zdrowotnej 0sob chorych na
cukrzyce;
2) inspirowanie zmian w systemie prawnym, majacych na celu utatwienie chorym dostgpu do
leczenia i rehabilitacji;
3) dziatanie na rzecz promocji zdrowia i przeciwdziatania uzaleznieniom;
4) reprezentowanie interesOw cztonkow Stowarzyszenia i 0sob chorych na cukrzyce wobec
wladz panstwowych i1 samorzadowych;
5) wspieranie rozwoju edukacji diabetologicznej wsrdd chorych, jak i catego spoteczenstwa;
6) wspieranie prowadzenia badan oraz prac rozwojowych w zakresie diabetologii;
7) udzielanie r6znorodnej pomocy, w tym pomocy spotecznej diabetykom i rodzicom
nieletnich diabetykow;
8) dziatanie na rzecz integracji srodowiska diabetykow;
9) dziatanie rzecz 0sob niepetnosprawnych.
2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) dzialania nieodplatne pozytku publicznego, takie jak:
a) wydawanie ksiazek dotyczacych cukrzycy i diabetykow;
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b)
c)
d)
€)

wydawanie czasopism dotyczacych cukrzycy 1 diabetykow;

prowadzenie strony internetowej Stowarzyszenia,

inicjowanie i wspieranie obchodow Swiatowego Dnia Walki z Cukrzyca;
organizowanie spotkan dyskusyjnych, seminariow, sympozjow, konferencji i sesji

popularnonaukowych;

f)

organizowanie kursow, warsztatow i szkolen dotyczacych cukrzycy dla diabetykow i

wolontariuszy;

9)
h)
i)
)

organizowanie imprez kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych i integracyjnych;
prowadzenie promocji i organizowanie wolontariatu;

udzielanie diabetykom pomocy materialnej i sprzetowej;

prowadzenie poradnictwa prawnego;

2) dzialania odplatne pozytku publicznego, takie jak:

a)
b)

organizowanie zaje¢ i turnuséw rehabilitacyjno-szkoleniowych;
organizowanie spotkan dyskusyjnych, seminariow, sympozjow, konferencji i sesji

popularnonaukowych;

c)
d)
e)
f)
9)

organizowanie zaje¢ i wycieczek integracyjnych;

organizowanie imprez kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych i integracyjnych;
wydawanie ksiazek dotyczacych cukrzycy i diabetykow;

wydawanie czasopism dotyczacych cukrzycy i diabetykow;

organizowanie kursow, warsztatow 1 szkolen dotyczacych cukrzycy dla diabetykow i

wolontariuszy;

h)

organizowanie kursow, warsztatow i szkolen dotyczacych cukrzycy dla pedagogow

szkolnych, pielggniarek, pracownikéw pomocy spotecznej 1 innych grup zawodowych.
3. Stowarzyszenie realizujac swoje cele wspolpracuje z:

1)
2)
3)
4)
5)

§8.

Rozdzial I11

wladzami rzadowymi i samorzadowymi;

Polskim Towarzystwem Diabetologicznym;

Polska Federacja Edukacji w Diabetologii;

organizacjami krajowymi i zagranicznymi o podobnych celach statutowych;
mediami publicznymi, tj. prasa, radiem, telewizja i portalami internetowymi.

Swoje cele Stowarzyszenie realizuje samodzielnie lub wraz z innymi organizacjami
krajowymi 1 migdzynarodowymi, rzadowymi, pozarzadowymi 1 samorzadowymi.

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 9. Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:

1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.

§ 10.1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazdy, kto pragnie wnie$¢ wktad

swej pracy w urzeczywistnianie celow Stowarzyszenia, ztozy pisemna deklaracje
przystapienia i bedzie przestrzegal zasad postgpowania, obowiazujacych

w Stowarzyszeniu.

Osoba, ktora pelni funkcj¢ we wladzach innego stowarzyszenia o podobnym profilu nie
moze penié¢ funkcji we wiadzach naczelnych i terenowych Stowarzyszenia, bez zgody
Zarzadu Glownego Polskiego Stowarzyszenia Diabetykow.

§ 11.1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna,

ktora dla wsparcia dziatalnosci Polskiego Stowarzyszenia Diabetykow deklaruje sktadke
cztonkowska lub inne rodzaje $wiadczen.
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2. Przyjecia i skreslenia z listy cztonkow wspierajacych dokonuja zarzady ogniw
Stowarzyszenia.

§ 12.1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona we
wspieraniu i urzeczywistnianiu celow Stowarzyszenia.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Krajowe Walne Zebranie Delegatéw, a w okresie
miedzy Krajowymi Walnymi Zebraniami — Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia na wniosek
swojego prezydium.

§ 13.1. Czilonek Stowarzyszenia obowiazany jest przestrzegac przepisy statutu,
regulaminow oraz uchwal Stowarzyszenia, jak réwniez zasady wspotzycia
spolecznego.

2. Bra¢ czynny udziat w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow.

Terminowo uiszcza¢ sktadki cztonkowskie oraz inne optaty uchwalane przez organy
Stowarzyszenia ( z wytaczeniem cztonkéw honorowych ).
3. Otacza¢ opieka oraz wykazywac nalezyta staranno$¢ o mienie Stowarzyszenia.

§ 14.  Czlonek Stowarzyszenia ma prawo:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wszystkich organow Stowarzyszenia
na zasadach okreslonych ordynacja wyborcza ( z wylaczeniem cztonkow
wspierajacych i honorowych ),

2) zwracac si¢ do organéw Stowarzyszenia o ochrong swoich praw i interesow,

3) wystepowac z wnioskami i postulatami do wszystkich ogniw Stowarzyszenia,

4) bra¢ udzial w zebraniach Stowarzyszenia, na ktorych podejmowane sa decyzje
dotyczace jego osoby, w tym zabiera¢ glos i1 sktada¢ wyjasnienia,

5) korzystac¢ z wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

6) korzystac z urzadzen i obiektow bedacych whasno$cia Stowarzyszenia lub przez nie
uzytkowanych,

7) nosi¢ znaczek i odznaki nadane przez Stowarzyszenie.

§ 15.1. Za szczegdlnie aktywna dziatalno$¢ spoteczng cztonek Stowarzyszenia moze by¢

wyrdzniony honorowa odznaka PSD lub przedstawiony do odznaczenia
panstwowego lub resortowego.

2. Warunki 1 tryb nadawania odznak okresla regulamin uchwalony przez Zarzad
Gltowny.

3. Czlonek Stowarzyszenia moze by¢ wyrozniony rowniez dyplomem uznania, listem
pochwalnym lub w inny sposob okreslony przez Zarzad Giowny PSD.

4. Zarzady wszystkich szczebli maja prawo nadawania tytutu ,,Honorowego Prezesa”
szczegblnie zastuzonym, wieloletnim bylym prezesom na podstawie regulaminu Zarzadu
Gtownego.

§ 16.1. Cztonkostwo wygasa przez:

1) rezygnacjg z cztonkostwa zgtoszonej na pismie lub ustnie, w obecnosci dwoch
cztonkow zarzadu danej jednostki Stowarzyszenia,

2) skreslenie z listy cztonkow z powodu nie ptacenia sktadek cztonkowskich przez okres
co najmniej 24 miesigcy,

3) zgon cztonka Stowarzyszenia.

2. Wykluczenie cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia nast¢puje w przypadkach:

1) prowadzenia dzialalno$ci sprzecznej ze statutem i1 innymi przepisami
Stowarzyszenia,

2) popelnienia przestgpstwa umyslnego z niskich pobudek lub czynu godzacego w dobre
imi¢ Stowarzyszenia potwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu
powszechnego lub kolezenskiego,



3.

§17.

§ 18.1.

§ 19.

§ 20. 1.

§21.

§ 22.

Wykluczenie w przypadku okre§lonego w § 16 ust 2 pkt. 1 moze nastapi¢ po
uprzednim pisemnym uprzedzeniu o nagannosci postgpowania dokonanym przez
zarzad kota lub zarzad szczebla nadrzednego.
Wykluczenia dokonuje uchwata:
- w stosunku do cztonkow kot — zarzad kota
- w stosunku do wladz zarzadu — zarzad wyzszego szczebla
- w stosunku do cztonkow Zarzadu Gtownego — Zarzad Gtowny wigkszoscia 2/3
glosow przy obecnosci ¥4 sktadu zarzadu.
Przed podjeciem uchwaty o wykluczeniu nalezy w miarg mozliwosci wystucha¢
osobiscie lub na pismie osobe wykluczana.
Osoba wykluczana moze od uchwaty wykluczajacej odwota¢ si¢ do zarzadu szczebla
nadrzednego, ktorego uchwata jest ostateczna.
Osoba wykluczona nie moze ponownie by¢ przyjgta do Stowarzyszenia przed uptywem 3
lat.

Wybory wtadz odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym o czym
kazdorazowo decyduja Walne Zebrania Delegatéw poszczegodlnych szczebli PSD.

Cztonkiem wiladz Stowarzyszenia moze by¢ jedynie cztonek Stowarzyszenia, przy
tym nie moze on petni¢ funkcji z wyboru w réznych jednostkach organizacyjnych
tego samego szczebla. Nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
Czlonek Stowarzyszenia wybrany do wtadz jest obowiazany:
1) aktywnie uczestniczy¢ w pracach organu, do ktorego zostal wybrany,
2) stosowac si¢ do zapisOw statutu, regulamindéw, uchwat i zarzadzen PSD,
3) godnie reprezentowaé interesy Stowarzyszenia.

Zarzady lub ich czlonkowie moga by¢ odwotlani jezeli nie wykonuja przyjetych
obowiazkow lub dziataja na szkode Stowarzyszenia.

Odwotania zarzadow 1 ich cztonkéw dokonuja:

- Walne zebrania upowaznione do ich powotywania, a w okresie pomigdzy
walnymi zebraniami — zarzady oddziatow wojewoddzkich i rejonowych w stosunku
do zarzadow powiatowych, miejskich, miejsko-powiatowych, i kot oraz
Zarzad Gléwny w stosunku do zarzadoéw wojewodzkich i1 rejonowych.

. W przypadku odwotania zarzadu zarzad szczebla nadrzgdnego ustanawia do czasu

wybrania nowego zarzadu — zarzad komisaryczny.

Mandat cztonka wtadz Stowarzyszenia wygasa przed uplywem kadencji w przypadku:
1) $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia,
2) rezygnacji z mandatu,
3) pozbawienie cztonkostwa Stowarzyszenia,
4) nie wykonania obowiazkoéw wynikajacych z mandatu przez okres dtuzszy niz
12 miesigcy,
5) utraty praw obywatelskich,
6) rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
7) odwotania z funkcji cztonka wiladz.

Dla sprawnej realizacji zadan Stowarzyszenia zarzady terenowe moga powotac
komisje problemowe (socjalna, edukacyjna, sponsoringowa itp.), a w miarg
potrzeb rowniez komisje dorazne z glosem doradczym 1 opiniodawczym.



§ 23.1. Uchwatly wtadz Stowarzyszenia sprzeczne z prawem, statutem, regulaminami lub
postanowieniami wladz nadrz¢dnych Stowarzyszenia sa niewazne. Stwierdzenie
niewaznosci uchwaly nalezy do kompetencji nadrzednej jednostki organizacyjne;.

1. Uchwaty i wytyczne wyzszych wladz Stowarzyszenia podj¢te zgodnie ze statutem sa
obowiazujace dla nizszych szczebli organizacyjnych oraz cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 231 Komisje rewizyjne i sady kolezenskie wszystkich szczebli podejmuja dziatanie:
-z wlasnej inicjatywy,
- napolecenie zarzadow swoich szczebli,
- zarzadzenia prezydium Zarzadu Gtownego lub prezesa Zarzadu Gtownego

Rozdzial IV
Naczelne wladze Stowarzyszenia

§ 24.1. Naczelnymi wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Krajowe Walne Zebranie Delegatow,
2) Prezes Zarzadu Gtéwnego,
3) Zarzad Gtowny,
4) Gléowna Komisja Rewizyjna,
5) Gtowny Sad Kolezenski.
2. Kadencja naczelnych wladz Stowarzyszenia trwa 6 lat.

A/ Krajowe Walne Zebrania Delegatow

§ 25. 1. Krajowe Walne Zebranie Delegatow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. Krajowe Walne Zebranie Delegatow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Delegaci sa wybierani w oddziatach wojewddzkich i rejonowych w liczbie jeden

delegat na 200 cztonkow spetniajacych obowiazki statutowe..
4. Do kompetencji Krajowego Walnego Zebrania Delegatow nalezy:
1) uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci:
a) Zarzadu Glownego,
b) Glownej Komisji Rewizyjnej,
c) Gtownego Sadu Kolezenskiego,
d) Zatwierdzanie regulaminu dziatalnosci Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j
I Gléwnego Sadu Kolezenskiego.
3) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad Gtowny, Gtowna
Komisje Rewizyjna, Gtéwny Sad Kolezenski 1 delegatow,
4) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Gtéwnemu,
5) wybor:
a) Prezesa Zarzadu Gloéwnego,
b) Gltéwnej Komisji Rewizyjnej,
c) Gtownego Sadu Kolezenskiego,
6) uchwalanie zmian w statucie,
7) podejmowanie uchwal w sprawach rozwiazania Stowarzyszenia,
8) podejmowanie innych uchwat wymagajacych decyzji walnego zebrania.

§ 26. 1. Krajowe Walne Zebranie Delegatow zwolywane jest przez

Zarzad Gléwny raz na 6 lat, kadencja delegatow trwa do nastgpnego walnego
zebrania.



2. O terminie walnego zebrania wraz z proponowanym porzadkiem obrad Zarzad
Gloéwny zawiadamia delegatow na co najmniej 30 dni przed terminem rozpoczgcia

obrad.

§ 27.1. Nadzwyczajne Krajowe Walne Zebrania Delegatow zwotywane jest:
1) napodstawie uchwaly Zarzadu Gtéwnego,
2) na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej,
3) napisemny wniosek co najmniej 1/3 oddziatow,
4) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 delegatow i obraduje w sprawach dla
ktorych zostato zwotane.
2.  Zarzad Glowny zwoluje Nadzwyczajne Krajowe Walne Zebranie delegatow w terminie
trzech miesigcy od daty otrzymania wniosku lub podjecia uchwaty.

§ 28.1. W Krajowym Walnym Zebraniu Delegatow udzial biora:
1) Delegaci wybrani na Walnych Zebraniach Delegatéw terenowych jednostek
organizacyjnych Stowarzyszenia,
2) Czlonkowie ustgpujacego prezydium Zarzadu Gtownego, przewodniczacy Glownej
Komisji Rewizyjnej 1 Gtoéwnego Sadu Kolezenskiego, Komisja Statutowa oraz
zaproszeni goscie — z gtosem doradczym.

§ 29.1. Uchwaty Krajowego Walnego Zebrania Delegatéw podejmowane sa zwykla
wigkszos$cia gtoséw przy obecnosci co najmniej /2 ogolnej liczby delegatow o ile
statut nie stanowi inaczej.

2. W razie braku wymaganej wigkszosci cztonkdw wymienionych w ust. 1 zebranie
odbywa si¢ w drugim terminie bez wzgledu na ilo$¢ obecnych, a podejmowane
zwykla wigkszoscia gtosdéw uchwaty sa wazne.

B/ Zarzad Glowny

§ 30.1. Zarzad Glowny reprezentujacy Stowarzyszenie stanowia prezesi zarzadow wojewodzkich
1 rejonowych wybrani przez zarzady tych szczebli,
2. Pracami Zarzadu Gtéwnego i prezydium Zarzadu Gléwnego kieruje prezes Zarzadu
Glownego;
3. W przypadku ubycia z funkcji prezesa zarzadu wojewodzkiego lub rejonowego i wyboru
nowego staje si¢ on automatycznie cztonkiem Zarzadu Gtownego

§ 31 Do zakresu dziatania Zarzadu Gtownego nalezy:

1) realizowanie uchwat Walnego Krajowego Zebrania Delegatow,

2) ustalanie rocznych planéw dziatalnoS$ci i rocznego planu finansowego Stowarzyszenia
oraz zatwierdzanie sprawozdan z ich wykonania,

3) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, zasad zwalniania lub obnizania ich
wysokosci,

4) decydowanie w sprawach przedstawionych przez prezesa Zarzadu Gléwnego
I prezydium,

5) zwolywanie Krajowych Walnych Zebran Delegatow,

6) zawieszanie uchwat walnych zebran delegatoéw oddzialow wojewddzkich
I rejonowych, jezeli sa sprzeczne z obowiazujacymi przepisami, Statutem lub
uchwatami wladz Stowarzyszenia,

7) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci prezesa Zarzadu Gltéwnego
I prezydium Zarzadu Gtéwnego,

8) w przypadku prowadzenia przez prezesa Zarzadu Glownego dziatalnosci na szkodg
Stowarzyszenia Zarzad Gtéwny powotuje komisj¢ do zbadania zarzutow. Na wniosek
komisji moze zawiesi¢ prezesa Zarzadu Gtownego w czynno$ciach prezesa uchwata
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podjeta kwalifikowana wigkszoscia glosow 2/3 przy obecnos$ci co najmniej 3 /4
cztonkéw Zarzadu Gtownego.

Decyzje o odwieszeniu moze podja¢ Zarzad Gléwny w ten sam sposob jezeli zarzuty
nie potwierdza si¢. Zawieszenie moze trwa¢ do czasu doktadnego wyjasnienia sprawy
lub do czasu najblizszego Walnego Krajowego Zebrania Delegatdéw, lub
Nadzwyczajnego Walnego Krajowego Zebrania Delegatow.

W czasie zawieszenie prezesa Zarzadu Gtownego jego obowiazki kierowania
Stowarzyszeniem petni Zarzad Gtowny, a czynno$ci administracyjne wiceprezes.

§ 32.1. Posiedzenie Zarzadu Gléwnego zwotywane sa przez prezydium w miarg potrzeb, nie
rzadziej niz raz w roku.
2. Uchwaly Zarzadu Gtownego zapadaja zwykta wigekszos$cia gtosOw przy obecnosci
co najmniej ¥4 cztonkdéw Zarzadu Gtownego, o ile statut nie przewiduje inacze;j.
3. W posiedzeniach Zarzadu Glownego biora udziat przedstawiciele Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej 1 Gtownego Sadu Kolezenskiego oraz inni zaproszeni prezesi zarzadow
oddzialow nie begdacy cztonkami Zarzadu Gléwnego oraz goscie.

§ 33. Prezesa Zarzadu gtoéwnego wybiera Krajowe Walne Zebranie Delegatoéw w odrgbnym
glosowaniu sposrod kandydatur zgloszonych na walnym zebraniu.

§ 34. Prezes Zarzadu Gtownego wybiera sposrod sktadu Zarzadu Gtéwnego siedmioosobowe
prezydium w tym jednego lub dwoch wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

§ 35. Do zakresu dziatania prezydium Zarzadu Gtownego nalezy:

1) koordynowanie i kontrolowanie dziatalnosci oddzialow Stowarzyszenia,

2) opracowanie projektow planoéw dziatalnosci i budzetu Stowarzyszenia,

3) uchwalanie regulaminéw i instrukcji organizacyjnych dla Zarzadu Gtéwnego,
zarzadow oddziatow 1 kot,

4) zawieszanie uchwat zarzadow oddzialow wszystkich szczebli, jezeli sa sprzeczne
Z obowiazujacymi przepisami, statutem lub uchwalami wladz Stowarzyszenia,

5) powolywanie i rozwiazywanie oddziatlow wojewodzkich i rejonowych,

6) na wniosek prezesa Zarzadu Gtownego zawieszanie w petnieniu funkcji cztonkéw
zarzadow oddziatow wojewodzkich, rejonowych 1 innych oddzialow w przypadku
braku reakcji zarzadow nadrzgdnych o ile dziatalno$¢ tych cztonkow narusza przepisy
obowiazujace w Stowarzyszeniu.

7) W przypadku zawieszenia catego Zarzadu Oddziatu, ustanawianie Zarzadu
Komisarycznego, ktory zobowiazany jest, w terminie trzech miesigcy od daty jego
powolania, zwota¢ nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw, w celu odwotania
zawieszonego Zarzadu Oddziatu i przeprowadzenia wyboréw nowego.

§ 36.1. Posiedzenia prezydium Zarzadu Gléwnego odbywajq si¢ nie rzadziej niz co dwa miesiace
lub w zaleznosci od potrzeb.
2. Postanowienia § 32 ust.2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 37. Organizacjg 1 tryb pracy Zarzadu Glownego 1 jego prezydium okresla regulamin
uchwalony przez Zarzad Gtéwny.

§ 38. 1. Obsluga prawna, administracyjna oraz finansowo — ksiggowa wtadz naczelnych
Stowarzyszenia wykonuje Biuro Zarzadu Gléwnego.
2. Pracami Biura kieruje dyrektor Biura Zarzadu Gtownego podlegly bezposrednio
prezesowi Zarzadu Gtownego. Strukture 1 zasady dzialania Biura Zarzadu Gléwnego
okresla prezydium Zarzadu Gtoéwnego w formie regulaminu.



3.

W przypadku nieobecnosci prezesa Zarzadu Gtownego 1 wiceprezesa Zarzadu Gtownego
dyrektor Biura Zarzadu Gtownego podejmuje decyzje w sprawach administracyjnych .

C/ Prezes Zarzadu Gléwnego

§ 39. 1.

2.

3.

4.

5.

Prezes Zarzadu Gtownego odpowiada i ponosi odpowiedzialnos¢ wobec Walnego
Krajowego Zebrania Delegatow za:

1) realizacj¢ uchwal Walnego Krajowego Zebrania Delegatow,

2) rozwdj i sytuacje catego Stowarzyszenia.

Prezes Zarzadu Gléwnego reprezentuje Zarzad 1 osobiscie lub poprzez wiceprezesa, kieruje
pracami i posiedzeniami Zarzadu Gtéwnego i prezydium z prawem glosu przy uchwalaniu
uchwat 1 wnioskow.

Ponadto prezes Zarzadu Gtownego:

1) kieruje biezaca dziatalno$cia Stowarzyszenia, w tym celu w okresach pomigdzy
plenarnymi posiedzeniami Zarzadu Gtownego 1 jego prezydium podejmuje decyzje
nalezace do kompetencji tych organéw. Obowiazany jest przedstawic je na
najblizszych posiedzeniach tych organow.

2) wystepuje jako gtdwny negocjator w sprawach sporéw i konfliktow pomiedzy
cztonkami wtadz 1 organdw PSD z glosem decydujacym. Nie dotyczy to spraw
skierowanych do rozpatrzenia przez Gléwny Sad Kolezenski.

3) ma prawo kierowania Gtownego Sadu Kolezenskiego i Gtownej Komisji Rewizyjnej
I ich odpowiednikow w oddziatach do rozpatrywania konkretnych spraw.

Ponadto decyduje w sprawach finansowych do wysoko$ci kwot okreslonych uchwata

Zarzadu Glownego.

Forma decyzji prezesa Zarzadu Gtownego jest zarzadzenie.

6. W przypadku przerw w wykonywaniu obowiazkéw spowodowanych choroba

7.

prezesa Zarzadu Gtéwnego jego obowiazki petni wiceprezes.
Za swoja pracg prezes Zarzadu Gléwnego otrzymuje wynagrodzenie okreslone
uchwatq przez Prezydium Zarzadu Gtéwnego.

D/ Gléwna Komisja Rewizyjna

§ 40.1.

2.
3.

Gtéwna Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia wybieranym
sposrod delegatow.
Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 7 do 11 czlonkow.
Cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego,
ani pozostawac¢ z nimi w zwiazku matzenskim we wspdlnym pozyciu W stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub

podlegtos$ci z tytutu podleglosci stuzbowej. Cztonkiem Komisji Rewizyjnych
wszystkich szczebli

nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo z
winy

umyslnej $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwa skarbowe.

. W przypadku ubycia ze sktadu Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej moze ona dokona¢ kooptacji

ze sktadu delegatow nie wigcej niz 1/3 sktadu Komisji.

§ 41.1. Kontrola catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia odbywa si¢ co najmniej raz w

§42.1

roku.

. Uchwaty Gtéwnej Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow przy

obecnosci co najmniej Y2 liczby czlonkdw.

. Do zakresu dziatania Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:
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1) kontrola catoksztattu dziatalnosci, a w szczegdlnosci gospodarki finansowe;j
Stowarzyszenia,

2) sktadanie sprawozdania na Krajowym Walnym Zebraniu Delegatow wraz z ocena
dziatalnosci 1 wnioskami dotyczacymi udzielania absolutorium ustgpujacemu
Zarzadowi Glownemu,

3) przedstawienie Zarzadowi Glownemu i jego prezydium wnioskéw w sprawie
dziatalno$ci Stowarzyszenia i opracowanie zalecen pokontrolnych,

4) uchwalenie projektu regulaminéw pracy Gtownej Komisji Rewizyjnej i komisji
rewizyjnych oddziatow wojewodzkich i rejonowych,

5) nadzér nad praca podlegtych komisji rewizyjnych.

E/ Gléwny Sad Kolezenski

§43.1.

2.

§44.1,

§45.1,

Rozdzial V

Gtowny Sad Kolezenski sktada si¢ z 9 do 11 cztonkéw wybranych sposréd delegatow.
Czlonkowie Gléwnego Sadu Kolezenskiego wybieraja ze swego grona przewodniczacego,
jego zastepce 1 sekretarza.

Cztonkowie Glownego Sadu Kolezenskiego nie moga petnié funkcji z wyboru lub
kooptacji w innych wtadzach szczebla centralnego oraz nie moga by¢ pracownikami
etatowymi Stowarzyszenia.

. W przypadku ubycia ze sktadu Gtéwnego Sadu Kolezenskiego moze on dokona¢ kooptacji

ze sktadu delegatow nie wigcej niz 1/3 sktadu sadu.

Do zakresu dziatania Gtownego Sadu Kolezenskiego nalezy:

1) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw cztonkoéw wiadz naczelnych Stowarzyszenia oraz
wladz oddziatow i kot dotyczacych naruszenia przepiséw statutu, regulamindéw
i uchwat wladz Stowarzyszenia, naruszania zasad wspotzycia spotecznego oraz
sporow powstatych w wyniku dziatalno$ci w Stowarzyszeniu,

2) rozpatrywanie i rozstrzyganie odwotan od orzeczen sadéw kolezenskich oddziatow,

3) nadzér nad dziatalno$cia sadow kolezenskich oddziatow,

4) opracowanie projektu regulaminow i instrukcji dziatania sadow.

Decyzje Glownego Sadu Kolezenskiego zapadaja zwykla wigkszoscia glosow.

Gtowny Sad Kolezenski ma prawo orzekac nastgpujace kary:

1) upomnienia,

2) zawieszenia w prawach cztonka Stowarzyszenia od trzech do dwunastu miesigcy,
3) zakazu pehienia funkcji we wladzach Stowarzyszenia,

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia.

. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego wydanych w I instancji przystuguje prawo odwolania

w terminie 30 dni od daty otrzymania orzeczenia.

. Odwotania od orzeczen wydanych przez Glowny Sad Kolezenski w I instancji nalezy

rozpatrywac¢ w innym sktadzie osobowym.

. Orzeczenia wydane przez Gtéwny Sad Kolezenski w II instancji sa ostateczne.
. Sady kolezenskie orzekaja w I instancji w sktadzie trzyosobowym, w II instancji w

sktadzie pigcioosobowym.

. Organizacjg i tryb pracy sadow kolezenskich okresla regulamin uchwalany przez Krajowe

Walne Zebranie Delegatow.

Terenowe jednostki organizacyjne

Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Polskiego
Stowarzyszenia Diabetykow sa :
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- Oddzialy Wojewodzkie 1 Rejonowe;

- Oddziaty Powiatowe, Miejskie, Miejsko — Powiatowe;

- Kola Terenowe;

- Oddzialy i Kota terenowe moga posiada¢ nazwy regionalne ustalone uchwata zarzadu

A. Oddzialy wojewodzkie i rejonowe

§ 46. 1. Powstanie oddziatéw wojewddzkich 1 rejonowych, zatwierdza uchwata Zarzad
Gtowny. Oddziat rejonowy musi posiada¢ terenowe jednostki organizacyjne
w trzech powiatach lub dzielnicach duzych miast.
2. Witadzami oddzialu wojewodzkiego lub rejonowego sa:
1) Walne Zebranie Delegatow;
2) Zarzad Oddziatu,
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu;
4)  Sad Kolezenski Oddziatu;
3. Kadencja wtadz oddziatu trwa 6 lat.
4. Postanowienia § 17 stosuje si¢ odpowiednio.

Walne Zebranie Delegatow

§ 47.1. Walne Zebranie Delegatow jest najwyzsza wtadza oddziatu wojewodzkiego,
rejonowego.
2. Walne zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatéw nalezy:
1) uchwalanie programu dziatania oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu
| uchwatami wtadz Stowarzyszenia,
2) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci zarzadu oddziatu, komisji rewizyjnej i sadu
kolezenskiego oddziatu,
3) podejmowanie uchwat w sprawach przedtozonych przez zarzad oddziatu, jego
komisj¢ rewizyjna, sad kolezenski lub cztonkow,
4) wybor zarzadu oddziatu, komisji rewizyjnej, sadu kolezenskiego oddziatu i delegatow
na Krajowe Walne Zebranie Delegatow,
5) podejmowanie innych uchwat wymagajacych decyzji zebrania.
3. Postanowienia § 29 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 48.1. Walne Zebranie Delegatow zwotywane jest przez zarzad oddziatu nie rzadziej niz co
sze$¢ lat. Delegaci zachowuja mandaty do nast¢pnego zebrania.
2. O terminie i proponowanym porzadku obrad walnego zebrania zarzad oddziatu
zawiadamia na 20 dni przed terminem rozpoczegcia zebrania.

§ 49.1. Nadzwyczajne Walne Zebrania Delegatow zwotywane jest:

1) na zadanie Zarzadu Gtownego,
2) na podstawie uchwaty zarzadu oddziatu,
3) na wniosek komisji rewizyjnej oddziatu,
4) na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby delegatow.

2. Zarzad oddziatu zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie jednego miesiaca
0d dnia otrzymania wniosku lub podj¢cia uchwaty.

3. Postanowienia § 28 stosuje si¢ odpowiednio.

Zarzad oddzialu wojewodzkiego i rejonowego
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§ 50. 1. Zarzad Oddziatu Wojewddzkiego 1 Rejonowego sktada si¢ z 7 do 21 cztonkéw

wybranych sposréd delegatéw lub innych cztonkéw PSD, o ile tak zadecyduje zebranie.
Organizacyjnie podlega bezposrednio pod Zarzad Gtowny.

2. W przypadku ubycia cztonkdw zarzadu, zarzad moze uzupehic sktad droga kooptacji

§ 51

sposrod delegatow lub innych cztonkow PSD. Uzupeienie sktadu zarzadu droga
kooptacji nie moze przekroczy¢ 50% poczatkowego sktadu zarzadu.

Do zakresu dziatania zarzadu oddziatu wojewodzkiego i rejonowego nalezy:

1) realizowanie uchwal Walnego Zebrania Delegatéw oraz uchwat i wytycznych
naczelnych wtadz Stowarzyszenia ,

2) uchwalanie planow dziatania oddziatu oraz zatwierdzania sprawozdan z ich
realizacji,

3) decydowanie w sprawach majatkowych i1 gospodarczych w ramach posiadane;j
osobowosci prawnej,

4) podejmowanie uchwat upowazniajacych prezydium do wystapienia do sadu
0 rejestracje w celu uzyskania osobowosci prawne;j,

5) podejmowania decyzji w sprawach przedktadanych przez prezydium zarzadu
oddzialu,

6) zwolywanie Walnych Zebran Delegatow,

7) powotywanie, rozwiazywanie i nadzor nad dziatalnoscia oddziatéw powiatowych
1 kot zrzeszonych w oddziale wojewodzkim i rejonowym,

8) powolywanie zarzadow komisarycznych dla jednostek nizszego szczebla,

9) postanowienia § 32 ust.2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 52.1. Zarzad oddzialu wojewodzkiego i rejonowego wybiera sposrdd siebie prezydium

w sktadzie od 7 do 11 0s6b, w tym prezesa, 2 wiceprezesow, sekretarza, skarbnika
I cztonkow, o ile walne zebranie nie ustali innego klucza.
2. Prezydium zarzadu kieruje pracami oddzialu w okresie pomigdzy posiedzeniami zarzadu.
3. Postanowienia § 32 ust. 2 1 § 36 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.
4. Do obstugi pracy zarzadu oddzialu moze otworzy¢ biuro oddziatu, okreslajac jego
regulamin.

Komisja rewizyjna oddzialu

§ 53

§ 54.

.1. Komisja Rewizyjna oddziatu sktada si¢ z trzech do pigciu cztonkdéw wybranych sposrod

delegatéw lub innych cztonkéw PSD.

2. Komisja rewizyjna wybiera ze swego sktadu przewodniczacego, jego zastgpce
I sekretarza.

3. Przepisy § 50 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu nie moga by¢ cztonkami innych wladz
oddziatu, ani pozostawaé z nimi w zwiazku matzenskim we wspolnym pozyciu, w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;.

Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej oddziatu nalezy:

1) kontrola catoksztattu dziatalno$ci, a w szczego6lnosci gospodarki finansowej oddziatu,

2) kontrola optacania sktadek cztonkowskich,

3) skladanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Delegatow wraz z ocena dziatalnosci
I wnioskami dotyczacymi udzielania absolutorium zarzadowi oddziatu,

4) przedstawienie zarzadowi oddziatu i jego prezydium wnioskow w sprawach
dziatalno$ci oddziatu,

5) kontrola pracy oddziatow powiatowych i kot towarzyszenia,

6) uchwalanie planow pracy i kontrola ich realizaciji.
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Sad kolezenski oddzialu

§ 55.1. Sad Kolezenski Oddziatu sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw wybranych sposrod
delegatéw lub innych cztonkow PSD. Cztonkowie ze swego sktadu wybieraja
przewodniczacego, jego zastepcee 1 sekretarza.

2. Postanowienia § 43 ust.2, § 45 ust. 1, §50 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 56.1. Sad kolezenski oddziatu wojewddzkiego rozpatruje i rozstrzyga:

1) w Il instancji sprawy cztonkowskie wtadz oddziatu oraz nizszych szczebli
organizacyjnych, a dotyczace przestrzegania statutu, regulaminu i uchwat organow
Stowarzyszenia, naruszenia zasad wspotzycia spotecznego oraz spraw wynikajacych
z dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) w Il instancji odwotania od orzeczen sadéw kolezenskich nizszych szczebli
organizacyjnych.

2. Sad kolezenski sprawuje nadzoér nadto nad dziatalnoscia sadow kolezenskich nizszych
szczebli organizacyjnych.

B. Oddzialy powiatowe

§ 57.1. Oddziat powiatowy, oddziat miejski, oddziat miejsko — powiatowy obejmuje
dziataniem obszar administracyjny powiatu lub miasta na prawach powiatu
grodzkiego.

2. Rolg oddziatu powiatowego moze takze petnic koto dziatajace jako jedyne na obszarze
powiatu lub upowaznione przez inne kota z terenu powiatu, o ile zarzad nie postanowi
inacze;j.

§ 58.1. Do struktury, kompetencji organdéw 1 zasad dziatania maja odpowiednie
zastosowanie przepisy § 46 ust. 2-4, § 47-49, § 50 ust. 21 § 51
2. Odpowiednie przepisy dotyczace dziatania komisji rewizyjnej i sadu kolezenskiego maja
zastosowanie w przypadku wyboru tych organow na szczeblu powiatu.
3. W przypadku nie powotania komisji rewizyjnej i sadu kolezenskiego na szczeblu
powiatu, ich rolg pelnia organy szczebla wojewddzkiego lub rejonowego.

Rozdzial VI
Kola Stowarzyszenia

§ 59. Podstawowym ogniwem Stowarzyszenia jest koto terenowe, obejmujace swym
zasiggiem dzialania dang branzg lub obszar miasta, dzielnicy, gminy itp.

§ 60.1. Kolo powstaje z woli jego zatozycieli, tj. co najmniej 10 osob, wyrazonej w postaci
zaprotokolowanej uchwatly w trakcie zebrania zatozycielskiego 1 wybrania wtadz
kota. oddzialy powiatowe, wojewodzkie i1 rejonowe udzielaja pomocy w zaktadaniu
kot. Po zbadaniu zgodnos$ci sporzadzonej na zebraniu zalozycielskim dokumentacji ze
statutem zarzady wojewodzkie uchwalq potwierdza fakt powotania kota.

2. Polskie Stowarzyszenie Diabetykdéw nie przejmuje kot lub innych struktur bedacych
czgscig innych organizacji.
3. Wladzami kota sa:
1) Walne Zebrania Cztonkow Kota;
2) Zarzad Kota;
3) Moga by¢ wybrane komisje rewizyjne.
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A/ Walne Zebrania Czlonkow Kola

§ 61.1. Walne Zebrania Cztonkéw Kota jest najwyzsza wtadza kota.

2. Walne Zebranie Czlonkow Kota moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Do zadan Walnego Zebrania Cztonkéw Kota nalezy:
1) rozpatrywanie i ocena sprawozdan z dziatalno$ci zarzadu kota,
2) uchwalanie programu dziatania kota,
3) wybor zarzadu kota w iloSci okreslonej przez walne zebranie cztonkoéw kota,
4) wybor delegatow na walne zebranie szczebla nadrzednego w liczbie ustalonej przez

zarzad oddziatéw z tym, ze nie mniej niz jeden delegat na jedno koto,

5) przepisy § 29 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 62.1. Walne Zebranie Cztonkow Kota zwolywane jest przez zarzad nie rzadziej niz co
sze$¢ lat.
2. Zawiadomienie o terminie zebrania, miejscu i projekcie porzadku obrad winno by¢
doreczone na 14 dni przed data zebrania.

§ 63. Nadzwyczajne Walne Zebrania Czlonkéw Kota moze odby¢ si¢ w kazdym czasie
I zwolywane jest przez zarzad kota z wlasnej inicjatywy, na wniosek wladz
wyzszego szczebla lub na wniosek 1/3 liczby cztonkéw kota.

B/ Zarzad kola

§ 64.1. Zarzad kota, wybrany w ilo$ci ustalonej przez walne zebranie, wybiera sposrdd siebie
prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

2. W przypadku zmniejszenia sktadu zarzadu moze on dokona¢ uzupetnienia ilosciowego
droga kooptacji sposrod aktywnie dziatajacych cztonkéw kota lecz nie wigeej niz %2
sktadu zarzadu.

3. Zarzady moga powota¢ prezydium 1 utworzy¢ biuro zarzadu kota, okreslajac jego
regulamin.

§ 65.1. Do zakresu dzialania zarzadu kota nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscia kota,

2) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw Kota oraz uchwat, regulaminéw
I wytycznych wyzszych wladz Stowarzyszenia,

3) opracowanie projektu planu dziatania, preliminarzy budzetowych, wnioskow
| sprawozdan,

4) gospodarowanie srodkami finansowymi kota i zarzadzanie jego majatkiem,

5) przyjmowanie cztonkow kota, stosowanie do uprawnien okreslonych w §§ 4, 101 11,

6) skreslanie z listy cztonkow Stowarzyszenia,

7) organizowanie i udzielanie pomocy rzeczowej, prawnej i innej cztonkom w zaleznosci
od potrzeb 1 posiadanych mozliwosci.

2. Posiedzenia zarzadu kota odbywaja si¢ zaleznie od potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz w kwartale.

§ 66. W sprawach nie uregulowanych statutem, a dotyczacych kompetencji i dziatania
wladz kota obowiazuja przepisy uchwalane przez wtadze wyzszego szczebla.

Rozdzial VII
Majatek Stowarzyszenia

§ 67.1. Majatek Stowarzyszenia stanowia ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
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2. Na fundusz Stowarzyszenia sktadaja si¢:
1) wplywy z wpisowego i sktadek cztonkowskich,
2) wplywy z dziatalno$ci statutowe;j,
3) darowizny i zapisy,
4) dotacje,
5) wplywy z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
6) srodki uzyskane ze zbiorek publicznych.

§ 68.1. Gospodarka finansowa prowadzona jest w oparciu o przepisy powszechnie
obowiazujace oraz decyzje Zarzadu Gtéwnego.
2. Wiadze kot 1 oddzialéow Stowarzyszenia sa obowiazane zarzadza¢ majatkiem
stowarzyszenia z nalezyta starannos$cia, zgodnie z zasadami ustalonymi przez
Zarzad Gtowny.
3. Majatek oddziatow/ kot rozwiazanych pozostaje wlasnoscia Stowarzyszenia, a 0 jego
wykorzystaniu decyduje zarzad szczebla nadrz¢dnego.

§ 69. Os$wiadczenie woli w sprawach majatkowych i innych Stowarzyszenia sktadaja dwie
osoby:
1) na szczeblu Zarzadu Glownego — z listy upowaznionych uchwata Zarzadu Gtownego z
cztonkow prezydium Zarzadu Gtéwnego, prezesa Zarzadu Glownego i pracownikow Biura

Zarzadu Glownego,
2) na szczeblu oddziatu — z listy upowaznionych uchwata zarzadu oddziatu w tym prezesa
zarzadu oddziatu,
3) na szczeblu kota — z listy upowaznionych uchwatg zarzadu kota w tym prezesa zarzadu
kota.
Rozdzial VIII

Dzialalno$¢ gospodarcza

§ 70.1. Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia moze byc¢:

1) dziatalnosc¢ agencji reklamowych,

2) sprzedaz detaliczna wyrobow farmaceutycznych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

3) sprzedaz detaliczna wyrobow medycznych, wilaczajac ortopedyczne, prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

4) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i targowiskami,

5) wydawanie ksiazek, z wyjatkiem ksiazek dotyczacych cukrzycy i diabetykow,

6) wydawanie czasopism i pozostatych periodykow, z wyjatkiem czasopism dotyczacych
cukrzycy i diabetykow,

7) pozostala dziatalno$¢ wydawnicza, z wyjatkiem publikacji dotyczacych cukrzycy i diabetykow,

8) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane, z wyjatkiem kursow,
warsztatow 1 szkolen dotyczacych cukrzycy 1 diabetykow,

9) pozostata dziatalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana,

10) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet.

2. dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona w kazdej, prawem dozwolonej
formie.

§ 71.1. Posiadajace osobowos¢ prawna terenowe jednostki organizacyjne Stowarzyszenia
prowadza dzialalno$¢ gospodarcza we wtasnym imieniu i na wlasne ryzyko.
2. Terenowe jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej moga prowadzié
dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie pisemnego upowaznienia Zarzadu Glownego.
3.Caly dochdd z dziatalnosci gospodarczej winien by¢ przeznaczony na dalszy rozwdj
lub na cele statutowe Stowarzyszenia.
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4.0 przeznaczeniu uzyskanego dochodu decyduje wytacznie jednostka organizacyjna
Stowarzyszenia, ktéra dochdd uzyskata.

§ 72. Dziatalno$¢ gospodarcza Stowarzyszenia podlega przepisom ogolnie
obowiazujacym.

§ 73. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia mieszczaca si¢ w granicach okreslonych dla stowarzyszenia
pozytku publicznego nie jest dziatalno$cia gospodarcza.
W Stowarzyszeniu zabrania si¢:

Rozdzial IX

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji

w stosunku do jej czlonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikow oraz osobom,

Z ktérymi pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim, albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia, albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli zwanych osobami bliskimi;

przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkdéw organow
lub pracownikow oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb
trzecich w szczegodlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikow
oraz ich oso6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba, ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo
podmiotu;

zakupu na szczeg6lnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotow, w ktérych
uczestnicza cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich
os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

Zmiana statutu i likwidacja Stowarzyszenia

§ 74. Krajowe Walne Zebranie Delegatéw ustala sposdb powotania Komisji Statutowej w celu
dokonania nowelizacji statutu. Sktad komisji 5 do7 osob, przy czym funkcjonuje ona do
czasu zakonczenia walnego zebrania.

§ 75.1. Zmiana statutu i rozwiagzanie Stowarzyszenia wymagaja uchwaty Krajowego Walnego
Zebrania Delegatow podjetej wigkszoscia 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej Y2
ogolnej liczby uprawnionych do glosowania.

2. W razie podjgcia przez Krajowe Walne Zebranie Delegatow uchwaty o rozwiazaniu
Stowarzyszenia decyduje ono réwniez o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia

i powoluje Komisj¢ Likwidacyjna.
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